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							        Приложение 

							        УТВЕРЖДЕНЫ
 
							        распоряжением администрации
							        Губернатора и Правительства 
     						        Кировской области
                                                                     от 05.04.2023    № 42

ИЗМЕНЕНИЯ 
в Примерном положении об оплате труда работников подведомственного администрации Губернатора и Правительства Кировской области 
Кировского областного государственного казённого учреждения 
«Служба хозяйственного обеспечения Правительства 
Кировской области»

1. Раздел 3 «Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по соответствующим ПКГ» изложить в следующей редакции:
«3. Рекомендуемые минимальные размеры окладов (должностных   окладов), ставок заработной платы по соответствующим ПКГ

3.1. Рекомендуемые минимальные размеры окладов работников учреждения, занимающих должности руководителей структурных подразделений, специалистов и служащих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 
№ 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»:
	№
п/п
	Наименование профессиональной 
квалификационной группы
	Минимальный размер оклада (рублей)

	3.1.1
	Общеотраслевые должности служащих первого уровня
	7 538

	3.1.2
	Общеотраслевые должности служащих второго уровня
	9 464


	3.1.3
	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня
	13 317

	3.1.4
	Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня
	17 486


3.2. Рекомендуемые минимальные размеры окладов рабочих учреждения устанавливаются на основе отнесения профессий к ПКГ в соответствии с приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»:
	№ 
п/п
	Наименование профессиональной 
квалификационной группы
	Минимальный размер оклада (рублей)

	3.2.1
	Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня 
	6 403

	3.2.2
	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня
	7 010


3.3. Рекомендуемые минимальные размеры окладов работников учреждения, занимающих должности руководителей структурных подразделений, специалистов и служащих, устанавливаются: 
3.3.1. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.09.2015 № 625н «Об утверждении 
профессионального стандарта «Специалист в сфере закупок»:
	№
п/п
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	3.3.1.1
	Консультант по закупкам
	13 317

	3.3.1.2
	Начальник отдела
	17 486


3.3.2. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.04.2021 № 274н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда»:


	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Специалист в области охраны труда
	13 317


3.3.3. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15.06.2020 № 333н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по организационному и документационному обеспечению управления организацией»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Помощник руководителя
	13 317


3.3.4. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 09.03.2022 № 109н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по управлению персоналом»:
	№
п/п
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	3.3.4.1
	Ведущий специалист по персоналу
	13 317

	3.3.4.2
	Специалист по персоналу
	13 317


3.3.5. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.02.2019 № 103н «Об утверждении профессионального стандарта «Бухгалтер»:
	№
п/п
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	3.3.5.1
	Бухгалтер
	13 317

	3.3.5.2
	Ведущий бухгалтер
	13 317


3.3.6. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 02.02.2018 № 49н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист административно-хозяйственной деятельности»:
	№
п/п
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	3.3.6.1
	Специалист по административно-хозяйственному обеспечению
	13 317

	3.3.6.2
	Ведущий специалист по административно-хозяйственному обеспечению
	13 317

	3.3.6.3
	Начальник административно-хозяйственного подразделения
	17 486


3.3.7. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15.06.2020 № 339н «Об утверждении профессионального стандарта «Монтажник каркасно-обшивных конструкций»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Монтажник каркасно-обшивных конструкций
	7 010


3.3.8. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17.09.2014 № 645н «Об утверждении профессионального стандарта «Руководитель разработки программного обеспечения»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Начальник отдела
	17 486


3.3.9. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.09.2020 № 680н «Об утверждении профессионального стандарта «Системный администратор информационно-коммуникационных систем»:

	№
п/п
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	3.3.9.1
	Системный техник
	13 317

	3.3.9.2
	Системный инженер
	13 317


3.3.10. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 11.04.2014 № 237н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по эксплуатации котлов на газообразном, жидком топливе и электронагреве»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Техник
	9 464


3.3.11. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 11.10.2021 № 696н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по пожарной профилактике»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Специалист по противопожарной профилактике
	13 317


3.3.12. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 05.09.2017 № 657н «Об утверждении профессионального стандарта «Горничная»:
	№
п/п
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	3.3.12.1
	Горничная
	7 538

	3.3.12.2
	Старшая горничная
	7 538


[bookmark: _GoBack]3.3.13. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24.12.2015 № 1129н «Об утверждении профессионального стандарта «Работник по эксплуатации оборудования, работающего под избыточным давлением, котлов и трубопроводов пара»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Оператор водогрейных котлов
	7 010


3.3.14. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 30.09.2020 № 685н «Об утверждении профессионального стандарта «Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Слесарь по контрольно-измерительным приборам и автоматике
	7 010


3.3.15. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.12.2015 № 1042н «Об утверждении профессионального стандарта «Слесарь по ремонту оборудования котельных»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Слесарь по обслуживанию котельного оборудования
	7 010


3.3.16. В соответствии с приказом Министерства культуры Российской Федерации от 21.10.2020 № 1257 «Об утверждении перечня должностей и профессий, относящихся к вспомогательному персоналу федеральных  учреждений, находящихся в ведении Министерства культуры Российской Федерации»:
	Наименование должности
	Минимальный размер оклада (рублей)

	Сотрудник службы безопасности
	13 317


3.3.17. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.07.2020 № 443н «Об утверждении профессионального стандарта «Маляр строительный»:
	Наименование должности
	Минимальный 
размер оклада 
(рублей)

	Маляр строительный
	7 010


3.3.18. В соответствии с приказом Министерства здравоохранения 
и социального развития Российской Федерации от 23.04.2008 № 188 
«Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов архитектуры и градостроительной деятельности»:
	Наименование должности
	Минимальный 
размер оклада 
(рублей)

	Инженер-сметчик
	13 317


3.3.19. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.04.2022 № 231н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по организации строительства»:
	Наименование должности
	Минимальный
размер оклада 
(рублей)

	Производитель работ
	13 317


3.3.20. В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.09.2020 № 675н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по технической поддержке информационно-коммуникационных систем»:

	Наименование должности
	Минимальный 
размер оклада 
(рублей)

	Специалист по технической поддержке инфокоммуникационных систем
	13 317».



	2. Внести в Рекомендуемые порядок и условия установления стимулирующих выплат работникам учреждения (приложение № 1 к Примерному положению) (далее – Порядок и условия) следующие изменения:
	2.1. Внести в пункт 2 размеров повышающих коэффициентов к должностным окладам руководителей структурных подразделений, специалистов и служащих учреждения (приложение № 1 к Порядку и условиям) следующие изменения:
	2.1.1. Подпункт 2.1.2 подпункта 2.1 исключить.
	2.1.2. Подпункт 2.11 исключить.
	2.2. Внести изменение в размеры повышающих коэффициентов к окладам общеотраслевых профессий рабочих (приложение № 2 к Порядку и условиям), исключив в пункте 2 подпункт 2.1.
	3. Внести изменение в примерный перечень должностей, относимых к административно-управленческому и вспомогательному персоналу (приложение № 3 к Примерному положению), исключив в пункте 2 подпункт 2.8.
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